
ที่ อว ๘๖๐๓.๑๕ (กทม.)/ว ๑๖๙๗      ส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยศลิปำกร 
    ๒๒ ถนนบรมรำชชนนี เขตตลิ่งชัน 
               กรุงเทพมหำนคร ๑๐๑๗๐ 
 

   ๑๕  กันยำยน  ๒๕๖๖  
 

เร่ือง  ขอเชิญเข้ำร่วมอบรมโครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกร ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๗ 
หลักสูตร “ข้อควรระวังในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรสัญญำที่เป็นเหตุให้ต้องรับผิดทำงละเมิดของเจ้ำหน้ำที่ของ
หน่วยงำนภำครัฐ” รุ่นที่ ๑ – รุ่นที่ ๕ 

เรียน 
สิ่งที่ส่งมาด้วย โครงกำรฝึกอบรมพร้อมใบสมัคร จ ำนวน ๑ ชุด 
 

    ด้วยส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยศิลปำกร ก ำหนดจัดโครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกร ประจ ำปี
งบประมำณ ๒๕๖๗ หลักสูตร “ข้อควรระวังในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรสัญญำที่เป็นเหตุให้ต้องรับผิดทำงละเมิดของ
เจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำนภำครัฐ” รุ่นที่ ๑ – รุ่นที่ ๕ เพื่อให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมได้ทรำบถึงพระรำชบัญญัติควำมรับผิดทำงละเมิด
ของเจ้ำหน้ำที่ หลักเกณฑ์กำรปฏิบัติเกี่ยวกับควำมรับผิดทำงละเมิดของเจ้ำหน้ำที่ กำรฟ้องคดีเรียกค่ำเสียหำยต่อศำล และ
หลักเกณฑ์กำรชดใช้ค่ำสินไหมทดแทน กระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงกำรจัดท ำรำคำกลำงสูงเกินควำมเป็นจริงไม่ถูกต้อง กำรก ำหนดค่ำ
ปรับ กำรบันทึกข้อมูลสัญญำหรือข้อตกลงเป็นหนังสือแตกต่ำงจำกขอบเขตของงำน (TOR)  กำรบริหำรสัญญำไม่เป็นไปตำมที่
ก ำหนด ตลอดจนกำรตรวจรับพัสดุไม่เป็นไปตำมที่ก ำหนดในสัญญำ เป็นต้น โดยโครงกำรฯ ก ำหนดจัดฝึกอบรม จ ำนวน ๕ รุ่น 
ค่ำลงทะเบียน ท่ำนละ ๓,๙๐๐ บำท (ไม่รวมค่ำที่พักและอำหำรเย็น) ดังนี้ 
  รุ่นที่ ๑  ระหว่ำงวนัท่ี ๒๒ - ๒๓ ธนัวำคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ  โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บำงพลดั กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๒  ระหว่ำงวันท่ี ๑๖ - ๑๗ กมุภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ  โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บำงพลดั กรุงเทพฯ  
  รุ่นที่ ๓  ระหว่ำงวันท่ี ๑๗ - ๑๘ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ  โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บำงพลดั กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๔  ระหว่ำงวันที่ ๒๑ - ๒๒ มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ  โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บำงพลดั กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๕  ระหว่ำงวนัท่ี ๒๓ - ๒๔ สงิหำคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ  โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บำงพลดั กรุงเทพฯ 

ทั้งนี้ ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมจำกส่วนรำชกำรของกระทรวงและกรมต่ำงๆ สำมำรถเบิกค่ำลงทะเบียนจำกต้นสังกัด
ได้ตำมระเบียบกระทรวงกำรคลัง ส ำหรับค่ำพำหนะ ค่ำเบี้ยเลี้ยง ค่ำที่พัก ในกำรเดินทำงให้เบิกจ่ำยจำกงบประมำณต้นสังกัดของ             
ผู้เข้ำรับกำรอบรม ตำมระเบียบกระทรวงกำรคลัง ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ เมื่อได้รับอนุมัติ
จำกผู้บังคับบัญชำแล้ว 
  ในกำรนี้ จึงขอเรียนเชิญท่ำนหรือเจ้ำหน้ำที่ผู้ที่เกี่ยวข้องในหน่วยงำนของท่ำนเข้ำร่ วมอบรมตำมโครงกำรฯ 
ดังกล่ำว พร้อมท้ังขอควำมอนุเครำะห์ประชำสัมพันธ์โครงกำรฯ ไปยังหน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้อง ดังรำยละเอียดที่แนบมำพร้อมนี้ ส ำหรับ
ผู้สนใจสำมำรถติดต่อสอบถำมรำยละเอียดและจัดส่งใบสมัครได้ที่ คุณบลู Line: @thailocalsu คุณแป้ง โทรศัพท์มือถือ :                     
๐๙ ๙๔๔๖ ๙๒๖๖ ดำวน์โหลดรำยละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ Website : www.thailocalsu.com 

    จึงเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำเข้ำร่วมกำรฝึกอบรมและประชำสัมพันธ์หลักสูตรต่อไป จักขอบคุณยิ่ง 
  ขอแสดงควำมนับถือ 

 

 

         (อำจำรย์ ดร.ศรำยุทธ  แสนมี) 
       ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร 
 ปฏิบัติกำรแทนอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยศลิปำกร 

 
ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร มหำวิทยำลัยศิลปำกร (ตลิ่งชนั) 
โทรศัพท์ ๐-๒๑๐๕-๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๖๖  

 
  QR-Code  เว็บไซต์       QR-Code เพื่อสอบถามข้อมูล 

 

http://www.thailocalsu.com/


โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ หลักสูตร “ข้อควรระวังในการจัดซ้ือจัดจ้างและ 
การบริหารสัญญาท่ีเป็นเหตุให้ต้องรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานภาครัฐ” รุ่นที่ ๑ – รุ่นที่ ๕    
โดย  ส านักงานบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยศิลปากร 

******************************************************************************************************************************* 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานภาครัฐ ไม่ว่าจะเป็นเจ้าหน้าที่พัสดุ เจ้าหน้าท่ีการเงิน ผู้บริหาร รวมถึงนิติกรของ
หน่วยงานภาครัฐ ยังมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการจัดซื้อหรือจัดจ้างไม่เพียงพอ ท าให้เกิดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน จนส่งผลให้
เจ้าหน้าท่ีหรือผู้บริหารหน่วยงานถูกสอบสวนทางละเมิด ไม่ว่าจะเป็นการจัดท าราคากลางสูงเกินความเป็นจริงไม่ถูกต้องตามที่กฎหมายก าหนด 
การพิจารณาผลการจัดซื้อจัดจา้งไม่เป็นไปตามประกาศและเอกสารประกวดราคา การก าหนดค่าปรับ การบันทึกข้อมูลสัญญาหรือข้อตกลงเปน็
หนังสือแตกต่างจากขอบเขตของงาน (TOR) การบริหารสัญญาไม่เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด การตรวจรับพัสดุไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ใน
สัญญา เป็นต้น ซึ่งจะส่งผลต่อความรับผิดทางละเมิดด้านพัสดุ ด้านการเงินการคลัง และด้านอื่น ๆ  บุคลากรภาครัฐจึงควรท าการศึกษาเรียนรู้
ในประเด็นต่าง ๆ ที่หน่วยงานราชการมักด าเนินการผิดพลาด เพื่อเป็นการเสริมสร้างความรู้และป้องกันการปฏบิัติงานท่ีผิดพลาด มใิหเ้กิดความ
เสียหายต่อหน่วยงานราชการได้  
 จากเหตุผลดังกล่าว ส านักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๗  หลักสูตร “ข้อควรระวังในการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารสัญญาที่เป็นเหตุให้ต้องรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่
ของหน่วยงานภาครัฐ” เพื่อเพิ่มพูนความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานไม่ให้เกิดความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ของบุคลากรภาครัฐ  
สามารถน าเอาความรู้ที่ได้รับจากวิทยากรไปปฏิบัติงานในหน้าท่ี รวมถึงภารกิจท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑  เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ศึกษาพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ หลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับความ
รับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี การฟ้องคดีเรียกค่าเสียหายต่อศาล และหลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทดแทน  
 ๒.๒  เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ตระหนักถึงการกระท าละเมิดต่อหน่วยงานของรัฐ แนวค าวินิจฉัยของศาลฎีกา วิธีการสอบ
ข้อเท็จจริง และแนวทางการก าหนดสัดส่วนความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี  
 ๒.๓  เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ศึกษากระบวนการจัดซื้อจัดจ้างการจัดท าราคากลางสูงเกินความเป็นจริงไม่ถูกต้อง  การ
ก าหนดค่าปรับ การบันทึกข้อมูลสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือแตกต่างจากขอบเขตของงาน (TOR)  การบริหารสัญญาไม่เป็นไปตามที่
ก าหนด ตลอดจนการตรวจรับพัสดุไม่เป็นไปตามที่ก าหนดในสัญญา  
๓. กลุ่มเป้าหมาย     จ านวน  ๘๐  คน 

เจ้าหน้าที่พัสดุ เจ้าหน้าที่การเงิน คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ผู้บริหารและบุคลากรของหน่วยงานราชการ หน่วยงานภาครัฐ 
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองท้องถิ่น สถาบันการศึกษา ครู อาจารย์ และบุคคลที่สนใจท่ัวไป 
๔. ขอบเขตเนื้อหาวิชา     จ านวน  ๑๒  ช่ัวโมง 

๔.๑  หลักการของพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. ๒๕๓๙ ขั้นตอนปฏิบัติ       ๓  ช่ัวโมง 
ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี 
พ.ศ. ๒๕๓๙ และที่แก้ไขเพิ่มเติม การฟ้องคดีเรียกค่าเสียหายต่อศาล หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทดแทน 

๔.๒  การกระท าละเมิดต่อหน่วยงานของรัฐ แนวค าวินิจฉัยของศาลฎีกา วิธีการสอบข้อเท็จจริง       ๓  ช่ัวโมง 
ความรับผิดทางละเมิด แนวทางการก าหนดสัดส่วนความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ีประเภทส านวนการสอบสวน   

๔.๓  การจัดท าราคากลางสูงเกินความเป็นจริง ไม่ถูกต้องตามที่กฎหมายก าหนด ข้อควรระวังใน       ๓  ช่ัวโมง 
กระบวนการจัดซื้อหรือจัดจ้าง เช่น การพิจารณาผลการจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามประกาศและเอกสารประกวดราคา  
 ๔.๔  การจัดท าสัญญาตามแบบของคณะกรรมการนโยบาย การจัดท าข้อตกลงเป็นหนังสือการจัดท าสัญญา      ๓  ช่ัวโมง 
ตามมาตรฐานของหน่วยงานของรัฐ เช่น การก าหนดค่าปรับ การบันทึกข้อมูลสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ 
แตกต่างจากขอบเขตของงาน (TOR)  การบริหารสัญญาไม่เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด การตรวจรับพัสดุ 
ไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในสัญญา ท าให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุ คณะกรรมการชุดต่าง ๆ ต้องรับผิดทางละเมิด 
๕. ระยะเวลาในการฝึกอบรม     จ านวน  ๒  วัน  

รุ่นที่ ๑  ระหว่างวันท่ี ๒๒ - ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
 รุ่นที่ ๒  ระหว่างวันท่ี ๑๖ - ๑๗ กุมภาพันธ ์พ.ศ. ๒๕๖๗       ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ  
 รุ่นที่ ๓  ระหวา่งวันท่ี ๑๗ - ๑๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
 รุ่นที่ ๔  ระหวา่งวันท่ี ๒๑ - ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
 รุ่นที่ ๕  ระหวา่งวันที่ ๒๓ - ๒๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
๖. สถานที่ในการฝึกอบรม โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ โทรศัพท์ : ๐ ๒๔๒๒ ๙๒๒๒ 



๗. วิทยากร ๗.๑  นิติกรช านาญการพิเศษ กรมบัญชีกลาง   นักวิชาการเช่ียวชาญด้านละเมิดและแพ่ง  
๗.๒  อาจารย์ณัฐชนน ศิริพงษ์สุรภา   อดีต นิติกรช านาญการ กรมบัญชีกลาง 
       ปัจจุบัน  ผู้อ านวยการส่วนให้ค าปรึกษาและนิติกรรมสัญญา และรักษาการผู้อ านวยการส่วนคดี ๒ ส านักงาน กสทช.   

๘. วิธีการฝึกอบรม      ๘.๑  การบรรยาย (LECTURE) จากวิทยากรผู้มีความรู้ความช านาญการเฉพาะเรื่อง 
       ๘.๒  แสดงความคิดเห็นซักถามปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในการปฏิบัติงาน 
๙. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ หลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับ
ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ การฟ้องคดีเรียกค่าเสียหายต่อศาล หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทดแทน การกระท าละเมิดต่อ
หน่วยงานของรัฐ แนวค าวินิจฉัยของศาลฎีกา วิธีการสอบข้อเท็จจริง และแนวทางการก าหนดสัดส่วนความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที ่ 
 ๙.๒ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดท าราคากลางสูงเกินความเป็นจริงไม่ถูกต้องตามที่กฎหมายก าหนด ข้อควร
ระวังในกระบวนการจัดซื้อหรือจัดจ้าง เช่น การพิจารณาผลการจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามประกาศและเอกสารประกวดราคา การก าหนด  
ค่าปรับ การบันทึกข้อมูลสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือแตกต่างจากขอบเขตของงาน (TOR)  การบริหารสัญญาไม่เป็นไปตามที่กฎหมาย
ก าหนด การตรวจรับพัสดุไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในสัญญา จนท าให้บุคลากรภาครัฐต้องรับผิดทางละเมิด  
๑๐. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     ท่านละ  ๓,๙๐๐  บาท (สามพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการฝึกอบรม ประกอบด้วย ค่าเอกสารประกอบการอบรม ค่าตอบแทนวิทยากร/พิธีกรด าเนินรายการ 
ค่าเดินทางของวิทยากร/พิธีกรด าเนินรายการ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้สถานท่ี ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าโสตทัศนูปกรณ์ 
ค่าประสานงาน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (ท้ังนี้ไม่รวมค่าที่พัก อาหารเย็นและค่าเดินทาง) 

 
 
 

 
๑๑. การมีสิทธิ์รับใบรับรองการฝึกอบรมจากมหาวิทยาลัยศิลปากร 

ผู้ผ่านการฝึกอบรมตามโครงการดังกล่าว จะได้รับประกาศนียบัตรรับรองการฝึกอบรมจากส านักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย
ศิลปากร  ทั้งนี้จะต้องมีเวลาเข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของระยะเวลาในการฝึกอบรมทั้งหมด 
๑๒. ช่องทางการสมัคร     สามารถส่งใบสมคัรแบบออนไลนแ์ละดาวนโ์หลดรายละเอียดได้ที่  Website : www.thailocalsu.com 
สอบถามรายละเอียดได้ที่  ID Line : @thailocalsu  ติดต่อเจ้าหน้าที ่โทรศัพท์ ๐ ๒๑๐๕ ๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๙๒  มือถือ ๐๙ ๙๔๔๖ ๙๒๖๖   
๑๓. วิธีการช าระค่าลงทะเบียน     ท่านละ  ๓,๙๐๐  บาท (สามพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 

  ช าระเงินสดในวันลงทะเบียน  
  ช าระโดยวิธีการโอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ 

   ธนาคาร : ธนาคารกรุงไทย สาขามหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ท่าพระจันทร์ 
   ช่ือบัญชี : มหาวิทยาลัยศลิปากร เลขท่ีบัญชี : ๙๘๒-๓-๐๔๗๘๑-๒ 

**หากโอนเงินค่าลงทะเบียนเรียบร้อยแล้ว กรณุาส่งหลักฐานการโอนเงินมาที่ ID Line : @thailocalsu  
หรือติดต่อที ่คุณบลู มือถือ ๐๘ ๕๒๒๒ ๔๒๑๘ โดยระบุชื่อ-นามสกลุ หน่วยงาน และหลักสตูรที่เข้ารบัการฝึกอบรมให้ชัดเจน** 

เงื่อนไขการช าระเงินโดยวิธีการโอนเงิน 
 สามารถโอนเงินค่าลงทะเบียนได้ตัง้แต่  เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้นไป 
 กรณีมคี่าธรรมเนียมที่ทางธนาคารเรียกเก็บ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องช าระค่าธรรมเนียมที่ทางธนาคารเรยีกเก็บเอง  
 กรณผีู้สมคัรเข้ารับการฝึกอบรมด าเนินการช าระเงินค่าลงทะเบียนลว่งหน้า แต่ไมส่ามารถมาเข้ารับการฝึกอบรมได้ กรุณาแจ้ง

มหาวิทยาลยัล่วงหน้าอย่างน้อย ๕ วัน  หากไม่มีการแจ้งล่วงหน้าจะถือว่าท่านมีความประสงคเ์ข้ารับการฝึกอบรมตามปกติ และ 
ไม่สามารถขอรับเงินคืนได้ในภายหลัง 

หมายเหตุ      กรณีผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะด าเนินการช าระเงินค่าที่พักและค่าเดินทางล่วงหน้า ต้องได้รับการยืนยันด าเนินการจัดฝึกอบรม
จากเจ้าหน้าที่แล้วเท่านั้น  หากไม่ได้รับการยืนยันจากเจ้าหน้าที่ถือว่าไม่มกีารด าเนินการจัดฝึกอบรมในหลักสตูรนั้น ๆ  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะ
ไม่สามารถขอรับเงินค่าท่ีพักและค่าเดินทางคืนจากทางมหาวิทยาลัยได้ 
 
 

(อาจารย์ ดร.ศรายุทธ  แสนมี) 
ผู้อ านวยการส านักงานบริการวิชาการ 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถเบิกค่าลงทะเบียนจากต้นสังกัดได้ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
เจ้าหน้าที่และพนักงานของรัฐ และเบิกค่าเดินทางและที่พักตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่และพนักงานของรัฐ 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ินเมื่อได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชา 

 



ก าหนดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
                 หลักสูตร “ข้อควรระวังในการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารสัญญาท่ีเป็นเหตุให้ต้องรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 
 ของหน่วยงานภาครัฐ” รุ่นที่ ๑ – รุ่นที่ ๕   โดย  ส านักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
วันแรก     บรรยายโดย  นิติกรช านาญการพิเศษ กรมบัญชีกลาง (ผู้เชี่ยวชาญด้านละเมิดและแพ่ง) 
เวลา  ๐๘.๐๐ – ๐๙.๐๐ น.  ลงทะเบียน รับเอกสาร และพิธีเปิดการฝึกอบรม 
        ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  บรรยายในหัวข้อต่าง ๆ ดังนี้  

-  หลักการของพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. ๒๕๓๙ 
-  การพิจารณาว่าการกระท าใดเป็นละเมิดต้องครบองค์ประกอบ / ขอบเขตการบังคับใช้ 

     -  ขั้นตอนปฏิบัติตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับ 
        ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. ๒๕๓๙ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
     -  การฟ้องคดีเรียกค่าเสียหายต่อศาล / หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทดแทน 
        ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
        ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.  บรรยายในหัวข้อต่าง ๆ ดังนี้ 

- ปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างของบุคลากรภาครัฐท่ีพบปัญหาบ่อยในการรับผิดทางละเมิด   
  ของเจ้าหน้าท่ีพัสดุ คณะกรรมการชุดต่างๆ ผู้บริหารที่เกี่ยวข้อง 

   - การกระท าละเมิดต่อหน่วยงานของรัฐ / แนวค าวินิจฉัยของศาลฎีกา  
  “ละเมิดในการปฏิบัติหน้าที่” และวิธีการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
- แนวทางการก าหนดสัดส่วนความรับผดิทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี 
- หลักการพิจารณาของกระทรวงการคลัง / ประเภทส านวนการสอบสวนต่าง ๆ 
- กรณีศึกษา : ความรับผิดทางละเมิดด้านพัสดุ การจัดซื้อจัดจ้างการบริหารพัสดุภาครัฐ 
  ด้านการเงินการคลัง และความรับผิดทางละเมิดด้านอื่น ๆ หน่วยงานของภาครัฐ 
 

วันที่สอง        บรรยายโดย  อาจารย์ณัฐชนน ศิริพงษ์สุรภา  อดีต นิติกรช านาญการ กรมบัญชีกลาง 
       ปัจจุบัน  ผู้อ านวยการส่วนให้ค าปรึกษาและนิติกรรมสัญญา และรักษาการผู้อ านวยการส่วนคดี ๒ ส านักงาน กสทช.   

เวลา  ๐๘.๓๐ - ๐๙.๐๐ น.  ลงชื่อเข้าห้องเรียน 
        ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.   บรรยายหัวข้อ “ข้อควรระวังในการจัดซ้ือจัดจ้างท่ีเป็นเหตุให้ต้องรับผิดทางละเมิด” 
  - การจัดท าราคากลางสูงเกินความเป็นจริง ไม่ถูกต้องตามที่กฎหมายก าหนด หรือไม่เหมาะสม 

 - ข้อควรระวังในกระบวนการจัดซื้อหรือจัดจ้าง เช่น การพิจารณาผลการจัดซื้อจัดจ้าง ไม่เป็นไปตาม 
   ประกาศและเอกสารประกวดราคา หรือหนังสือเชิญชวน, การพิจารณาและตรวจสอบหลักประกัน  
   การเสนอราคา, การไม่รับราคาต่ าสุด, การพิจารณาแต้มต่อของผู้ประกอบการ SMEs / พัสดุที่ได้รับ 
   การรับรอง MIT / ผู้ประกอบการสัญชาติไทย, การพิจารณาในกรณีราคาที่เสนอสูงกว่าราคากลาง 

        ๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น.   พักรับประทานอาหารกลางวัน 
        ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.   บรรยายหัวข้อ “ข้อควรระวังในการบริหารสัญญาท่ีเป็นเหตุให้ต้องรับผิดทางละเมิด” 
  - การจัดท าสัญญาตามแบบของคณะกรรมการนโยบาย หรือการจัดท าข้อตกลงเป็นหนังสือ รวมทั้ง 
   การจัดท าสัญญาตามมาตรฐานของหน่วยงานของรัฐ เช่น การก าหนดค่าปรับ, การก าหนดระยะเวลา 
   รับประกันความช ารุดบกพร่อง, การตรวจสอบหลักประกันสัญญา/หลักประกันการรับเงินล่วงหน้า/  
   หลักประกันผลงาน, การบันทึกข้อมูลสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือแตกต่างจากขอบเขตของงาน  
   (TOR), การแนบเอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วนในส่วนท่ีเป็นสาระส าคัญ  
  - การบริหารสัญญาไม่เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด ได้แก่ การขยายสัญญา การงดหรือลดค่าปรับ /  
   การแก้ไขเปลี่ยนแปลงสัญญา / การบอกเลิกสัญญา / การแจ้งการเรียกค่าปรับ การบอกสงวนสิทธ์ิ 
   การเรียกค่าปรับ  

- การตรวจรับพัสดุไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ 
        ๑๖.๐๐ – ๑๖.๓๐ น.       พิธีปิดการฝึกอบรมและมอบประกาศนียบัตร 
.................................................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ ๑. ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
  ๒. รับประทานอาหารว่าง   รอบเช้า  เวลา ๑๐.๓๐ – ๑๐.๔๕ น.  

รอบบ่าย เวลา ๑๔.๓๐ – ๑๔.๔๕ น. 



       ใบสมัครเข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
       หลักสูตร “ข้อควรระวังในการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารสัญญาที่เป็นเหตุให้ต้องรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 
       ของหน่วยงานภาครัฐ” รุ่นที่ ๑ – รุ่นที่ ๕     โดย  ส านักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

******************************************************************************************************************************** 
  รุ่นที่ ๑  ระหว่างวันที่ ๒๒ - ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๒  ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๑๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ  
  รุ่นที่ ๓  ระหว่างวันที่ ๑๗ - ๑๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๔  ระหว่างวันที่ ๒๑ - ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
  รุน่ที่ ๕  ระหว่างวันที่ ๒๓ - ๒๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
 

     หน่วยงาน......................................................................................สังกัด...........................................................................................     
     เลขที่...................................................................................แขวง/ต าบล...........................................................................................   
     เขต/อ าเภอ.........................................................................จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์............................ 
     ชื่อผู้ประสานงาน............................................................................E-mail....................................................................................... 
     โทรศัพท์ส านักงาน……………………………………………….......………....มือถือ......................................................................................... 
     ขอส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมตามโครงการข้างตน้ ดังนี ้(กรุณาเขียนตัวบรรจงเพื่อการออกใบเสร็จและใบประกาศนียบัตร) 
     ๑. ชื่อ-นามสกุล..............................................................................ต าแหน่ง..................................................................................... 
     โทรศัพท์มือถือ……………………………………………….....……….....……..E-mail.......................................................................................  
     ๒. ชื่อ-นามสกุล..............................................................................ต าแหน่ง..................................................................................... 
     โทรศัพท์มือถือ……………………………………………….....……….....……..E-mail....................................................................................... 
     ๓. ชื่อ-นามสกุล..............................................................................ต าแหน่ง..................................................................................... 
     โทรศัพท์มือถือ……………………………………………….....…….....………..E-mail....................................................................................... 
     ๔. ชื่อ-นามสกุล..............................................................................ต าแหน่ง..................................................................................... 
     โทรศัพท์มือถือ……………………………………………….....…….....………..E-mail....................................................................................... 
     อาหาร    อาหารฮาลาล จ านวน................คน    อาหารมังสวิรัติ / อาหารเจ จ านวน................คน 
     วิธีการสมัคร สามารถสมัครและดาวน์โหลดรายละเอียดหลักสูตร ไดท้ี่ Website: www.thailocalsu.com  

สอบถามรายละเอียดได้ที่  ID Line : @thailocalsu 
ติดต่อเจ้าหน้าที่ หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๑๐๕ ๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๙๒   
คุณแป้ง โทรศัพท์มือถือ ๐๙ ๙๔๔๖ ๙๒๖๖   

     ค่าลงทะเบียน  คนละ ๓,๙๐๐ บาท (สามพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 
     การช าระเงิน   ช าระเงินสดในวันลงทะเบียน  

 ช าระเงินโดยวิธีการโอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ 
  ธนาคาร : ธนาคารกรุงไทย สาขามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ทา่พระจันทร์ 

   ชื่อบัญชี : มหาวิทยาลัยศิลปากร เลขที่บัญชี : ๙๘๒-๓-๐๔๗๘๑-๒ 
 สามารถโอนเงินค่าลงทะเบียนได้ตัง้แต่  เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้นไป 
 กรณีมคี่าธรรมเนียมที่ทางธนาคารเรียกเก็บ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องช าระค่าธรรมเนียมที่ทางธนาคารเรยีกเก็บเอง  

**หากโอนเงินคา่ลงทะเบียนเรียบร้อยแล้ว กรุณาส่งหลักฐานการโอนเงินมาที่ ID Line : @thailocalsu  
ติดต่อที่คุณบลู มือถือ ๐๘ ๕๒๒๒ ๔๒๑๘ โดยระบุชื่อ-นามสกลุ หน่วยงาน และหลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรมให้ชัดเจน** 

*************************************************************************************************************** 
หมายเหตุ  กรณีผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะด าเนินการช าระเงินค่าที่พักและค่าเดินทางล่วงหน้า ต้องได้รับการยืนยันด าเนินการจัดฝึกอบรมจาก
เจ้าหน้าที่แล้วเท่านั้น หากไม่ได้รับการยืนยันจากเจ้าหน้าที่ถือว่าไม่มีการด าเนินการจัดฝึกอบรมในหลักสูตรนั้น ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะไม่สามารถ
ขอรับเงินค่าท่ีพักและค่าเดินทางคืนจากทางมหาวิทยาลัยได้ 

 
 
 
 
 
 
 

QR-Code เพื่อสมัครอบรม 
 




