
ที่ อว ๘๖๐๓.๑๕ (กทม.)/ว ๑๗๐๑      ส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยศลิปำกร 
    ๒๒ ถนนบรมรำชชนนี เขตตลิ่งชัน 
               กรุงเทพมหำนคร ๑๐๑๗๐ 
 

   ๑๕  กันยำยน  ๒๕๖๖  
 

เร่ือง  ขอเชิญเข้ำร่วมอบรมโครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกร ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๗ 
หลักสูตร “กำรปฏิบัติงำนให้ถูกต้องป้องกันข้อผิดพลำดจำกกำรตรวจสอบและข้อสังเกตของ สตง.และถูกไต่สวนคดีควำมผิด
ฐำนทุจริตต่อหน้ำที่ และควำมรับผิดทำงละเมิดและแพ่งของบุคลำกรภำครัฐ” รุ่นที่ ๑ – รุ่นที่ ๕  

เรียน 
สิ่งที่ส่งมาด้วย โครงกำรฝึกอบรมพร้อมใบสมัคร จ ำนวน ๑ ชุด 
 

    ด้วยส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยศิลปำกร ก ำหนดจัดโครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกร ประจ ำปี
งบประมำณ ๒๕๖๗ หลักสูตร “กำรปฏิบัติงำนให้ถูกต้องป้องกันข้อผิดพลำดจำกกำรตรวจสอบและข้อสังเกตของ สตง.และถูกไต่สวน
คดีควำมผิดฐำนทุจริตต่อหน้ำที่ และควำมรับผิดทำงละเมิดและแพ่งของบุคลำกรภำครัฐ” รุ่นที่ ๑ – รุ่นที่ ๕ เพื่อให้ผู้เข้ำรับกำร
ฝึกอบรมได้ศึกษำวิธีกำรตรวจสอบของส ำนักงำนกำรตรวจเงินแผ่นดิน ผู้ปฏิบัติงำนกระท ำผิ ดแล้วมีโทษหรือไม่อย่ำงไร                         
กำรปฏิบัติงำนอย่ำงไรถึงเรียกว่ำทุจริตเชิงนโยบำย กำรก ำหนดเง่ือนไขในกำรจัดท ำ TOR ที่ดีมีเทคนิคอย่ำงไร กำรด ำเนินกำรทำง
วินัยกับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ตำมมติคณะกรรมกำร ป.ป.ช. กำรไต่สวนและวินิจฉัยว่ำเจ้ำหน้ำที่ของรัฐร่ ำรวยผิดปกติ  กำรกันบุคคลไว้
เป็นพยำนโดยไม่ด ำเนินคดีตำมกฎหมำย หลักเกณฑ์กำรปฏิบัติเกี่ยวกับควำมรับผิดทำงละเมิดของเจ้ำหน้ำท่ีเจ้ำหน้ำท่ีภำครัฐ เป็นต้น 
โดยโครงกำรฯ ก ำหนดจัดฝึกอบรม จ ำนวน ๕ รุ่น ค่ำลงทะเบียน ท่ำนละ ๓,๙๐๐ บำท (ไม่รวมค่ำที่พักและอำหำรเย็น) ดังนี้ 
  รุ่นที่ ๑  ระหว่ำงวนัท่ี ๓ – ๔ พฤศจิกำยน พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บำงพลัด กรุงเทพฯ  
  รุ่นที่ ๒   ระหว่ำงวันท่ี ๑๒ – ๑๓ มกรำคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บำงพลัด กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๓ ระหว่ำงวนัท่ี ๑๕ – ๑๖ มีนำคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บำงพลัด กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๔ ระหว่ำงวนัท่ี ๒๔ – ๒๕ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บำงพลัด กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๕ ระหว่ำงวันท่ี ๑๖ – ๑๗ สิงหำคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บำงพลัด กรุงเทพฯ 

ทั้งนี้ ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมจำกส่วนรำชกำรของกระทรวงและกรมต่ำงๆ สำมำรถเบิกค่ำลงทะเบียนจำกต้นสังกัด
ได้ตำมระเบียบกระทรวงกำรคลัง ส ำหรับค่ำพำหนะ ค่ำเบี้ยเลี้ยง ค่ำที่พัก ในกำรเดินทำงให้เบิกจ่ำยจำกงบประมำณต้นสังกัดของ             
ผู้เข้ำรับกำรอบรม ตำมระเบียบกระทรวงกำรคลัง ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ เมื่อได้รับอนุมัติ
จำกผู้บังคับบัญชำแล้ว 
  ในกำรนี้ จึงขอเรียนเชิญท่ำนหรือเจ้ำหน้ำที่ผู้ที่เกี่ยวข้องในหน่วยงำนของท่ำนเข้ำร่ วมอบรมตำมโครงกำรฯ 
ดังกล่ำว พร้อมท้ังขอควำมอนุเครำะห์ประชำสัมพันธ์โครงกำรฯ ไปยังหน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้อง ดังรำยละเอียดที่แนบมำพร้อมนี้ ส ำหรับ
ผู้สนใจสำมำรถติดต่อสอบถำมรำยละเอียดและจัดส่งใบสมัครได้ที่ คุณบลู Line: @thailocalsu คุณแป้ง โทรศัพท์มือถือ :                     
๐๙ ๙๔๔๖ ๙๒๖๖ ดำวน์โหลดรำยละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ Website : www.thailocalsu.com 

    จึงเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำเข้ำร่วมกำรฝึกอบรมและประชำสัมพันธ์หลักสูตรต่อไป จักขอบคุณยิ่ง 
  ขอแสดงควำมนับถือ 

 

 

         (อำจำรย์ ดร.ศรำยุทธ  แสนมี) 
       ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร 
 ปฏิบัติกำรแทนอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยศลิปำกร 

 
ส ำนักงำนบรกิำรวชิำกำร มหำวิทยำลัยศิลปำกร (ตลิ่งชนั) 
โทรศัพท์ ๐-๒๑๐๕-๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๖๖  

 
  QR-Code  เว็บไซต์       QR-Code เพื่อสอบถามข้อมูล 

 

http://www.thailocalsu.com/


 
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
หลักสูตร “การปฏิบัติงานให้ถูกตอ้งป้องกันข้อผิดพลาดจากการตรวจสอบและข้อสังเกตของ สตง.  
และถูกไต่สวนคดีความผิดฐานทุจริตต่อหน้าท่ี และความรับผิดทางละเมิดและแพ่งของบุคลากรภาครัฐ”  
รุ่นที่ ๑ – รุ่นที่ ๕    โดย  ส านักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

******************************************************************************************************************************* 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
การปฏิบัติงานของบุคลากรภาครัฐในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง การเบิกจ่ายเงินจากคลัง ต้องปฏิบัติงานตามหน้าที่ให้ถูกต้องตาม

กฎระเบียบของทางราชการ การปฏิบัติงานของบุคลากรภาครัฐมีหน่วยงานที่ท าการตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอกและภายในหน่วยงาน 
เช่น ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ป.ป.ช.) หน่วยตรวจสอบ
ภายในหน่วยงานที่สังกัด เป็นต้น  ซึ่งเป็นหน่วยงานที่ควบคุมดูแลการใช้จ่ายเงิน การเบิกจ่ายเงินงบประมาณของหน่วยงานภาครัฐ ให้เป็นไป
โดยถูกต้องตามกฎระเบียบของกรมบัญชีกลาง และระเบียบของทางราชการที่เกี่ยวข้อง ส่วนราชการจึงจ าเป็นต้องมีระบบการบริหารจัดการทีม่ี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ เพื่อมิให้เกิดผลเสียหายแก่ทางราชการ  ดังนั้นผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง เจ้าหน้าที่พัสดุ ผู้บริหาร
หน่วยงาน หรือคณะกรรมการที่ท าหน้าที่ในการพิจารณาจัดซื้อจัดจ้าง ท าหน้าที่เบิกจ่ายเงินจากคลังของส่วนราชการ จึงมีความจ าเป็นต้อง
ได้รับการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดซื้อจัดจ้างจ้าง การเบิกจ่ายเงินให้ถูกต้อง แนวทางการใช้ดุลพินิจของคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างใน
การพิจารณาคุณสมบัติและข้อเสนอทางเทคนิค ตลอดจนตัวอย่างการจัดท ารายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อเสนอผู้มีอ านาจอนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้าง 
และมีเทคนิคการก าหนดเง่ือนไขในการจัดท า TOR ที่ดี เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามกฎกระทรวงที่ก าหนดหรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
สามารถป้องกันจุดเสี่ยงจากการตรวจสอบ ถูกตั้งข้อสังเกตจากส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ถูกไต่สวนคดีความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่และ
ความรับผิดทางละเมิดและแพ่งของบุคลากรภาครัฐ 

ด้วยเหตุผลดังกล่าว ส านักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๗  หลักสูตร “การปฏิบัติงานให้ถูกต้องป้องกันข้อผิดพลาดจากการตรวจสอบและข้อสังเกตของ สตง. และถูกไต่สวนคดีความผิดฐาน
ทุจริตต่อหน้าที่ และความรับผิดทางละเมิดและแพ่งของบุคลากรภาครัฐ” เพื่อเพิ่มพูนความรู้และเสริมทักษะในการปฏิบัติงานสามารถน า
ความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมไปปฏิบัติงานในหน้าท่ีและภารกิจท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมศึกษาวิธีการตรวจสอบของ สตง. ผู้ปฏิบัติงานกระท าผิดแล้วมีโทษหรือไม่อย่างไร การปฏิบัติงาน
อย่างไรถึงเรียกว่าทุจริตเชิงนโยบาย การก าหนดเง่ือนไขในการจัดท า TOR ที่ดีมีเทคนิคอย่างไร 

๒.๒ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมศึกษาแนวทางการตรวจสอบของ สตง. การแบ่งงานเพื่อให้อ านาจเปลี่ยนแปลงไปหรือวิธีเปลี่ยนไป 
และข้อสังเกตในการจัดซื้อจัดจ้าง การก าหนดเง่ือนไขในการจัดท า TOR ที่ดีมีเทคนิคอย่างไร 

๒.๓ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมศึกษาการด าเนินการทางวินัยกับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตามมติคณะกรรมการ ป.ป.ช. การไต่สวนและ
วินิจฉัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐร่ ารวยผิดปกติ  การกันบุคคลไว้เป็นพยานโดยไม่ด าเนินคดีตามกฎหมาย หลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิด
ทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ีเจ้าหน้าท่ีภาครัฐ 
 

๓. กลุ่มเป้าหมาย     จ านวน  ๘๐  คน 
 ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดหน่วยงานราชการภาครัฐ สถานศึกษา รัฐวิสาหกิจ องค์การปกครองท้องถิ่น ตลอดจนผู้ปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ และบุคคลที่สนใจท่ัวไป 
 

๔. ขอบเขตเนื้อหาวิชา     จ านวน  ๑๒  ช่ัวโมง 
 ๔.๑ วิธีการตรวจสอบของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ผู้ปฏิบัติงานกระท าผิดแล้วมีโทษหรือไม่อย่างไร      ๓  ช่ัวโมง 
การปฏิบัติงานอยา่งไรถึงเรียกว่าทจุริตเชิงนโยบาย การก าหนดเง่ือนไขในการจัดท า TOR ที่ดีมีเทคนิคอย่างไร   

๔.๒ ปฏิบัติงานอย่างไรใหก้ารซื้อและการจ้างไมสู่งเกินจริง จุดเสีย่งของคณะกรรมการพิจารณาผลจัดซือ้จัดจ้าง      ๓  ช่ัวโมง 
การท าสัญญาอย่างไรไม่เสี่ยงในการเสยีเปรยีบ แนวทางการตรวจรับพัสดุการบริหารสญัญาอย่างมีประสิทธิภาพ  
 ๔.๓ การด าเนินการทางวินัยกับเจา้หน้าท่ีของรัฐ ตามมตคิณะกรรมการ ป.ป.ช. การไต่สวนและ       ๓  ช่ัวโมง 
วินิจฉัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐร่ ารวยผิดปกติ การกันบุคคลไว้เป็นพยานโดยไม่ด าเนินคดตีามกฎหมาย ป.ป.ช.  
ศึกษาแนวค าวินิจฉัยเกี่ยวกับความผิดฐานทุจริตต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ 
 ๔.๔ หลักเกณฑ์การปฏิบัตเิกี่ยวกบัความรับผิดทางละเมดิของเจ้าหน้าท่ี เพื่อรู้เท่าทันความรับผิดทางละเมิด      ๓  ช่ัวโมง 
ด้านการจดัซื้อจัดจา้งการบริหารพสัดุภาครัฐ ด้านการเงินการคลัง การแต่งตั้งกรรมการสอบข้อเท็จจรงิทางละเมิด เป็นต้น 
 



 
๕. วิทยากร  

๕.๑ นายเกรียงไกร นิศากร  อดีตผู้อ านวยการส านักตรวจสอบการบริหารพัสดุและสืบสวนที่ ๑ ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
 ๕.๒ ผู้อ านวยการส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐ ส านักงาน ป.ป.ช.  
 ๕.๓ นิติกรเช่ียวชาญเฉพาะด้านละเมิดและแพ่ง กรมบัญชีกลาง 
 

๖. ระยะเวลาในการฝึกอบรม     จ านวน  ๒  วัน  
 รุ่นที่ ๑  ระหว่างวันท่ี ๓ – ๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖  ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ  
 รุ่นที่ ๒   ระหว่างวันท่ี ๑๒ – ๑๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
 รุ่นที่ ๓ ระหว่างวันท่ี ๑๕ – ๑๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
 รุ่นที่ ๔ ระหว่างวันท่ี ๒๔ – ๒๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
 รุ่นที่ ๕ ระหว่างวันท่ี ๑๖ – ๑๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
 

๗. สถานที่ในการฝึกอบรม โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลดั กรงุเทพฯ  โทรศัพท์ : ๐ ๒๔๒๒ ๙๒๒๒   
 
๘. วิธีการฝึกอบรม  ๘.๑ การบรรยาย (LECTURE) จากวิทยากรผู้มคีวามรู้ความช านาญการเฉพาะเรื่อง 
   ๘.๒ แสดงความคดิเห็นซักถามปญัหาที่เกิดขึ้นจริงในการปฏิบตัิงาน 
 

๙. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนววิธีการปฏิบัติงานว่าอย่างไรถึงเรียกว่าทุจริตเชิงนโยบาย การก าหนด
เง่ือนไขในการจัดท า TOR ที่ดีมีเทคนิคอย่างไร การตรวจสอบของ สตง. การแบ่งงานเพื่อให้อ านาจเปลี่ยนแปลงไปหรือวิธีเปลี่ยนไป และ
ข้อสังเกตในการจัดซื้อจัดจ้าง 

๙.๒ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินการทางวินัยกับเจา้หน้าท่ีของรัฐ ตามมติคณะกรรมการ ป.ป.ช. การ
ไต่สวนและวินิจฉัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐร่ ารวยผิดปกติ การกันบุคคลไว้เป็นพยานโดยไม่ด าเนินคดีตามกฎหมาย หลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกั บ
ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ีเจ้าหน้าท่ีภาครัฐ  
 

๑๐. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     ท่านละ  ๓,๙๐๐  บาท (สามพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการฝึกอบรม ประกอบด้วย ค่าเอกสารประกอบการอบรม ค่าตอบแทนวิทยากร/พิธีกรด าเนินรายการ 

ค่าเดินทางของวิทยากร/พิธีกรด าเนินรายการ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้สถานท่ี ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าโสตทัศนูปกรณ์ 
ค่าประสานงาน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (ท้ังนี้ไม่รวมค่าที่พัก อาหารเย็นและค่าเดินทาง) 

 
 
 

 
 

๑๑. การมีสิทธิ์รับใบรับรองการฝึกอบรมจากมหาวิทยาลัยศิลปากร 
ผู้ผ่านการฝึกอบรมตามโครงการดังกล่าว จะได้รับประกาศนียบัตรรับรองการฝึกอบรมจากส านักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย

ศิลปากร  ทั้งนี้จะต้องมีเวลาเข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของระยะเวลาในการฝึกอบรมทั้งหมด 
 

๑๒. ช่องทางการสมัคร     สามารถส่งใบสมคัรแบบออนไลนแ์ละดาวนโ์หลดรายละเอียดได้ที่  Website : www.thailocalsu.com 
สอบถามรายละเอียดได้ที่  ID Line : @thailocalsu  ติดต่อเจ้าหน้าที ่โทรศัพท์ ๐ ๒๑๐๕ ๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๙๒  มือถือ ๐๙ ๙๔๔๖ ๙๒๖๖   
 

๑๓. วิธีการช าระค่าลงทะเบียน     ท่านละ  ๓,๙๐๐  บาท (สามพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 
  ช าระเงินสดในวันลงทะเบียน  
  ช าระโดยวิธีการโอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ 

   ธนาคาร : ธนาคารกรุงไทย สาขามหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ท่าพระจันทร์ 
   ช่ือบัญชี : มหาวิทยาลัยศลิปากร เลขท่ีบัญชี : ๙๘๒-๓-๐๔๗๘๑-๒ 

**หากโอนเงินค่าลงทะเบียนเรียบร้อยแล้ว กรณุาส่งหลักฐานการโอนเงินมาที่ ID Line : @thailocalsu  
หรือติดต่อที ่คุณบลู มือถือ ๐๘ ๕๒๒๒ ๔๒๑๘ โดยระบุชื่อ-นามสกลุ หน่วยงาน และหลักสตูรที่เข้ารบัการฝึกอบรมให้ชัดเจน** 

 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถเบิกค่าลงทะเบียนจากต้นสังกัดได้ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
เจ้าหน้าที่และพนักงานของรัฐ และเบิกค่าเดินทางและที่พักตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่และพนักงานของรัฐ 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ินเมื่อได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชา 

 



 
เงื่อนไขการช าระเงินโดยวิธีการโอนเงิน 

 สามารถโอนเงินค่าลงทะเบียนได้ตัง้แต่  เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้นไป 
 กรณีมคี่าธรรมเนียมที่ทางธนาคารเรียกเก็บ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องช าระค่าธรรมเนียมที่ทางธนาคารเรยีกเก็บเอง  
 กรณผีู้สมคัรเข้ารับการฝึกอบรมด าเนินการช าระเงินค่าลงทะเบียนลว่งหน้า แต่ไมส่ามารถมาเข้ารับการฝึกอบรมได้ กรุณาแจ้ง

มหาวิทยาลยัล่วงหน้าอย่างน้อย ๕ วัน  หากไม่มีการแจ้งล่วงหน้าจะถือว่าท่านมีความประสงคเ์ข้ารับการฝึกอบรมตามปกติ และ 
ไม่สามารถขอรับเงินคืนได้ในภายหลัง 

หมายเหตุ      กรณีผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะด าเนินการช าระเงินค่าที่พักและค่าเดินทางล่วงหน้า ต้องได้รับการยืนยันด าเนินการจัดฝึกอบรม
จากเจ้าหน้าที่แล้วเท่านั้น  หากไม่ได้รับการยืนยันจากเจ้าหน้าที่ถือว่าไม่มกีารด าเนินการจัดฝึกอบรมในหลักสตูรนั้น ๆ  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะ
ไม่สามารถขอรับเงินค่าท่ีพักและค่าเดินทางคืนจากทางมหาวิทยาลัยได้ 
 
 
 
 
 

(อาจารย์ ดร.ศรายุทธ  แสนมี) 
ผู้อ านวยการส านักงานบริการวิชาการ   

มหาวิทยาลยัศิลปากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

 
ก าหนดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

หลักสูตร “การปฏิบตัิงานให้ถกูต้องป้องกันข้อผิดพลาดจากการตรวจสอบและข้อสังเกตของ สตง. 
และถูกไต่สวนคดีความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ และความรับผดิทางละเมดิและแพ่งของบุคลากรภาครัฐ”  

รุ่นที่ ๑ – รุ่นที่ ๕     
โดย  ส านักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
วันแรก     บรรยายโดย   นายเกรียงไกร นิศากร  

อดีตผู้อ านวยการส านักตรวจสอบการบริหารพัสดุและสบืสวนที ่๑  
      ส านักงานการตรวจเงินแผน่ดิน (สตง.) 

เวลา ๐๘.๐๐ - ๐๘.๓๐ น. ลงทะเบียนและรบัเอกสารประกอบการฝึกอบรม  
 ๐๘.๓๐ - ๐๙.๐๐ น. พิธีเปิดการฝึกอบรม  

๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. บรรยายในหัวข้อต่าง ๆ ดังนี ้
- ส านักงานการตรวจเงินแผน่ดนิท าการตรวจสอบอย่างไร การตรวจสอบการจัดเก็บรายได ้ 
  การจัดซื้อจัดจ้าง การด าเนินงานของหน่วยงานราชการ และการตรวจสอบสบืสวน 
- การเรียกชดใช้เงินคืน แนวการตรวจสอบการทุจริตเชิงนโยบาย 
- ผู้ปฏิบัตงิานกระท าผิดแล้วมีโทษอย่างไร การปฏิบัติงานอยา่งไรถึงเรียกว่าทุจริตเชิงนโยบาย 
- การก าหนดเงื่อนไขในการจัดท า TOR ที่ดีมีเทคนิคอย่างไร แนวทางการตรวจสอบTOR  
  ของส านักงานการตรวจเงินแผน่ดิน และแนวทางการตรวจสอบการแบ่งซื้อแบ่งจา้ง 
- ปฏิบัติงานอย่างไรไม่เป็นการแบ่งซื้อแบ่งจา้ง การก าหนดเงื่อนไขอย่างไรไมล่็อกสเปก  
  การก าหนดคุณสมบัตผิู้ยื่นข้อเสนอและการก าหนดผลงานงานจ้างก่อสร้าง 
- แนวการตรวจสอบการเร่งซื้อเร่งจ้างในปลายปีงบประมาณ  
- แนวทางปฏิบัตไิม่ให้ใช้งบประมาณกระจุกในปลายปีงบประมาณ 

 ๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. บรรยายในหัวข้อต่าง ๆ ดังนี ้

- ปฏิบัติงานอย่างไรการซื้อและการจ้างไมสู่งเกินจริง แนวการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง   
  ราคาสูงเกินจริงหรือราคาแพงเกินจริงและการท าสัญญาอยา่งไรไม่เสี่ยงในการเสียเปรียบ 
- การป้องกันจุดเสี่ยงของคณะกรรมการพิจารณาผลจดัซื้อจัดจ้าง  

    - แนวทางการตรวจรับพัสดทุี่ดี แนวการตรวจสอบสญัญา การแก้ไขสัญญา การปรับของ สตง. 
    - แนวทางการบริหารสัญญาอย่างมีประสิทธิภาพและกรณีศึกษา 
 
วันที่สอง      
เวลา ๐๘.๓๐ - ๐๙.๐๐ น. ลงชื่อเข้ารับการฝึกอบรม 
  ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. บรรยายโดย ผู้อ านวยการส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐ ส านักงาน ป.ป.ช. ในหัวข้อดังนี้ 
    - หลักการปฏิบัติราชการทางปกครอง และความสัมพันธ์ของเจา้หน้าที่ของรัฐกับรัฐ 

- อ านาจการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
         ว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑ 

- การด าเนินการทางวนิัยกับเจ้าหน้าที่ของรัฐตามมติคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
- การขอให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาทบทวนมตชิี้มูลตามมาตรา ๙๙ 
- กรณีคณะกรรมการ ป.ป.ช. ไต่สวนและวินิจฉัยว่าเจ้าหนา้ที่ของรัฐร่ ารวยผิดปกติ 
 



 
วันที่สอง  (ต่อ)     
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. บรรยายโดย ผู้อ านวยการส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐ ส านักงาน ป.ป.ช. ในหัวข้อดังนี้ 
    - การกันบุคคลไว้เป็นพยานโดยไม่ด าเนินคดีตามกฎหมาย ป.ป.ช. 

- การป้องกันขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวม  
- บทก าหนดโทษในความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ตามพระราชบญัญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 

         ว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑ 
- แนวค าวินจิฉัยเก่ียวกับความผดิฐานทจุริตต่อต าแหน่งหนา้ที่ราชการ 

๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. บรรยายโดย ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านละเมดิและแพ่ง กรมบัญชีกลาง ในหัวข้อดังนี ้

- หลักการของพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหนา้ที่ พ.ศ. ๒๕๓๙ 
- ขั้นตอนปฏิบัตติามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติเก่ียวกับ 
  ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. ๒๕๓๙ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- รู้เท่าทันความรบัผิดทางละเมิดด้านพสัดุ การจัดซื้อจัดจา้งการบริหารพัสดุภาครัฐ  
  ด้านการเงินการคลัง การแต่งตั้งกรรมการสอบข้อเท็จจริงทางละเมิด เป็นตน้ 

๑๖.๐๐ - ๑๖.๓๐ น.       พิธีปิดการฝึกอบรมและมอบประกาศนียบัตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
............................................................................................................................. .......................................................... 
หมายเหตุ ๑.  ก าหนดการรายละเอียดการบรรยายอาจมีการเปลีย่นแปลงตามความเหมาะสมตามระเบยีบที่ปรับปรุงใหม่ 
  ๒.  รับประทานอาหารว่าง รอบเช้า เวลา ๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น. 

รอบบ่าย เวลา ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น.   
 



       ใบสมัครเข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
     หลักสูตร “การปฏิบัติงานให้ถูกต้องป้องกันข้อผิดพลาดจากการตรวจสอบและข้อสังเกตของ สตง. 
     และถูกไต่สวนคดีความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ และความรับผิดทางละเมิดและแพ่งของบุคลากรภาครัฐ”  
     รุ่นที่ ๑ – รุ่นที่ ๕    โดย  ส านักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

*********************************************************************************************************************** 
  รุ่นที่ ๑ ระหว่างวันท่ี ๓ – ๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖  ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ  
  รุ่นที่ ๒ ระหว่างวันท่ี ๑๒ – ๑๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๓ ระหว่างวันท่ี ๑๕ – ๑๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๔ ระหว่างวันท่ี ๒๔ – ๒๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๕ ระหว่างวนัท่ี ๑๖ – ๑๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ โรงแรมรอยลั ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
 

     หน่วยงาน......................................................................................สังกัด...........................................................................................     
     เลขที่...................................................................................แขวง/ต าบล...........................................................................................   
     เขต/อ าเภอ.........................................................................จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์............................ 
     ชื่อผู้ประสานงาน............................................................................E-mail....................................................................................... 
     โทรศัพท์ส านักงาน……………………………………………….......………....มือถือ......................................................................................... 
     ขอส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมตามโครงการข้างตน้ ดังนี ้(กรุณาเขียนตัวบรรจงเพื่อการออกใบเสร็จและใบประกาศนียบัตร) 
     ๑. ชื่อ-นามสกุล..............................................................................ต าแหน่ง..................................................................................... 
     โทรศัพท์มือถือ……………………………………………….....……….....……..E-mail.......................................................................................  
     ๒. ชื่อ-นามสกุล..............................................................................ต าแหน่ง..................................................................................... 
     โทรศัพท์มือถือ……………………………………………….....……….....……..E-mail....................................................................................... 
     ๓. ชื่อ-นามสกุล..............................................................................ต าแหน่ง..................................................................................... 
     โทรศัพท์มือถือ……………………………………………….....…….....………..E-mail....................................................................................... 
     ๔. ชื่อ-นามสกุล..............................................................................ต าแหน่ง..................................................................................... 
     โทรศัพท์มือถือ……………………………………………….....…….....………..E-mail....................................................................................... 
     อาหาร    อาหารฮาลาล จ านวน................คน    อาหารมังสวิรัติ / อาหารเจ จ านวน................คน 
     วิธีการสมัคร สามารถสมัครและดาวน์โหลดรายละเอียดหลักสูตร ไดท้ี่ Website: www.thailocalsu.com  

สอบถามรายละเอียดได้ที่  ID Line : @thailocalsu 
ติดต่อเจ้าหน้าที่ หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๑๐๕ ๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๙๒   
คุณแป้ง โทรศัพท์มือถือ ๐๙ ๙๔๔๖ ๙๒๖๖   

     ค่าลงทะเบียน  คนละ ๓,๙๐๐ บาท (สามพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 
     การช าระเงิน   ช าระเงินสดในวันลงทะเบียน  

 ช าระเงินโดยวิธีการโอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ 
  ธนาคาร : ธนาคารกรุงไทย สาขามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ทา่พระจันทร์ 

   ชื่อบัญชี : มหาวิทยาลัยศิลปากร เลขที่บัญชี : ๙๘๒-๓-๐๔๗๘๑-๒ 
 สามารถโอนเงินค่าลงทะเบียนได้ตัง้แต่  เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้นไป 
 กรณีมคี่าธรรมเนียมที่ทางธนาคารเรียกเก็บ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องช าระค่าธรรมเนียมที่ทางธนาคารเรยีกเก็บเอง  

**หากโอนเงินคา่ลงทะเบียนเรียบร้อยแล้ว กรุณาส่งหลักฐานการโอนเงินมาที่ ID Line : @thailocalsu  
ติดต่อที่คุณบลู มือถือ ๐๘ ๕๒๒๒ ๔๒๑๘ โดยระบุชื่อ-นามสกลุ หน่วยงาน และหลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรมให้ชัดเจน** 

*************************************************************************************************************** 
หมายเหตุ  กรณีผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะด าเนินการช าระเงินค่าที่พักและค่าเดินทางล่วงหน้า ต้องได้รับการยืนยันด าเนินการจัดฝึกอบรมจาก
เจ้าหน้าที่แล้วเท่านั้น หากไม่ได้รับการยืนยันจากเจ้าหน้าที่ถือว่าไม่มีการด าเนินการจัดฝึกอบรมในหลักสูตรนั้น ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะไม่สามารถ
ขอรับเงินค่าท่ีพักและค่าเดินทางคืนจากทางมหาวิทยาลัยได้ 

 
 
 
 
 
 
 

QR-Code เพื่อสมัครอบรม 

 




